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LA IMPORTANCIA DE UN PROGRAMA DE CONSIGNACION
A IMPORTANCIA DE UM PROGRAMA DE BLOQUEIO

¢QUE ES LA CONSIGNACION?
O QUE E A CONSIGNAGAO?

La consignacion es el proceso de control de la energia peligrosa durante el servicio y el mantenimiento
de maquinas o equipos.

Se trata de la colocacion de un candado, dispositivos de consignacion y una etiqueta de sefializacion
en un dispositivo de aislamiento de energia, lo que garantiza que el equipo que esta siendo controlado
no se pueda utilizar hasta que se retire el dispositivo de consignacion.

0 bloqueio/sinalizagdo é o processo de controlo de energia perigosa durante a manutencéo ou LOCKED
reparagdo de maquinaria ou equipamento. our

Envolve a colocagéo de um cadeado de blogueio, de dispositivos e de etiquetas num dispositivo de
corte de alimentac&o, garantindo que o equipamento sob controlo néo pode ser operado até que o
dispositivo de bloqueio seja retirado.

ENERGIAS PELIGROSAS
ENERGIA PERIGOSA

La energia peligrosa aparece en muchas formas diferentes, todas potencialmente dafiinas para los empleados:
Eléctrica, mecanica, hidraulica, quimica, térmica, neumatica o gravedad.

A energia perigosa pode ter varias formas, sendo comum a todas o facto de serem potencialmente perigosas para 0s
empregados: Elétrica, mecanica, hidraulica, quimica, termal, pneumética ou gravidade.

¢POR QUE ESTABLECER UN PROGRAMA DE CONSIGNACION?
QUAIS AS RAZOES PARA IMPLEMENTAR UM PROGRAMA DE
CONSIGNACAO?

Un programa efectivo de consignacion tiene un impacto inmediato sobre Um programa LOTO eficaz tem um impacto imediato em toda a organizacéo:

et L s . - * Redugao do nimero de ferimentos e fatalidades
e Reduccion del nimero de lesiones y fallecimientos « Controlo de taxas de seguros e de indeminizagao

* Cor.1trol e oo f’e s.eguro y C('anpense'lcmn L o Utilizagdo mais eficaz das maquinas: reducao dos tempos de
e Mejor uso de la maquinaria: reduccion del tiempo de inactividad y paragem

mejora de la productividad A S i B
e Mejora de las habilidades de los trabajadores ——— Eapacidades S

e Mayor compromiso por parte de los empleados ) i
o Optimizacion de la reputacion de la empresa Mais comprometimento por parte dos empregados
Maximizar a reputacéo da empresa

e Mejora de la imagen de marca de la empresa: socialmente
Melhorar a imagem de marca da empresa: responsabilidade social

responsable




